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Programa de maestria en educacién
con especialidad en Investigacion y
Evaluacion Educativa

Dr. Victor E. Bonilla Rodriguez

Origenes del Programa

El Programa de Investigacion y Evaluacion Educativa (INEVA)
surge de la iniciativa de varios profesores' que impartian cursos de
investigacion, evaluacion y estadistica requeridos en la secuencia cu-
rricular de los programas graduados’ del Departamento de Estudios
Graduados (DEG) de la Facultad de Educacién. Estos profesores fue-
ron: Juana A. Méndez, Ishver S. Bangdiwala, José L. Soto Padin, José
Ruiz Vega e Israel Ramos Perea (A. Collazo Rodriguez, comunicacién
personal, 13 de noviembre de 2013).

Los profesores que proponen la creacion del Programa de INEVA
reconocen la necesidad de desarrollar profesionales en el campo de la
investigacion y evaluacion educativa, que posean el peritaje necesario
para apoyar procesos relacionados a estas areas tanto en instituciones
educativas de educacién superior como en el Departamento de Educa-
cion’ (I. Ramos Perea, comunicacion personal, 22 de mayo de 2013).
El Programa de INEVA es impulsado por la colaboracién entre el DEG
y el Departamento de Educacion.* El propésito era crear un programa

1 Este documento utiliza el género masculino para referirse tanto a masculino
como a femenino.

2 El Programa Graduado comenzé con dos especialidades: Administracion y
Supervision Escolar y Educacion Secundaria. En el 1966 se incorporé Orienta-
cion y Consejeria y en el 1972 Economia Doméstica. (Departamento de Estu-
dios Graduados, 1980, p. 3)

3 El Departamento de Educacién, como lo conocemos actualmente, llevo el
nombre de Departamento de Instruccion Publica desde su establecimiento en
el 1900 bajo la Ley Foraker hasta el 1989 (Departamento de Educacion, 2014).
4 Enun principio se concibe el Programa de INEVA como el lugar para prepa-
rar profesionales en las dreas de investigacion y evaluacion para trabajar en el
Departamento de Educacién. Esto luego cambia seguin el Programa va evo-
lucionando, de modo que se preparan profesionales que puedan trabajar en
distintos escenarios (Dr. Andrés A. Collazo Rodriguez, comunicacién personal,
13 de noviembre de 2013).
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que capacitara profesionales en las areas de investigacion y evaluacion
educativa (J. Ruiz Vega, comunicacion personal, 23 de mayo de 2013).

Sin embargo, para los profesores que originan el Programa de
INEVA también era importante incorporar el proceso de investigacion
como parte de la labor de los docentes, ya que en aquellos momentos
la labor de los profesores del DEG se limitaba a la ensefianza (I. Ramos
Perea, comunicacion personal, 22 de mayo de 2013). Ademads, estos
profesores entendian que la investigacion es en si misma un proceso de
ensefanza y que todo docente debe realizar investigacion para man-
tener su conocimiento actualizado. Surge asi en el 1972 la propuesta
para el establecimiento del Programa de INEVA conocido en aquel mo-
mento como el Programa de Maestria en Educacion con Especialidad
en Investigacion y Evaluacion Pedagdgica. Una vez sometida y apro-
bada la propuesta en diferentes instancias (e.g., Departamento,
Facultad) llega al Senado Académico donde pasa por un proceso
de escrutinio riguroso. Finalmente, la propuesta de INEVA fue
aprobada en el Senado Académico en marzo de 1973 (I. Ramos
Perea, comunicacién personal, 22 de mayo de 2013).

Seis anos después, la Oficina de Asuntos Académicos de la Ad-
ministraciéon Central autorizé comenzar el Programa de INEVA en
agosto de 1979. Esto se encuentra consignado en los memorandos
del 29 de noviembre de 1978 y del 2 de marzo de 1979.° El Consejo de
Educacion Superior aprueba finalmente el Programa de INEVA el 16
de mayo de 1980 (Informe Anual del Director, 1980, p. 3).

Primeras admisiones

Para la admision de los primeros estudiantes al Programa de
INEVA, se llevo a cabo una convocatoria y se constituyé un comité
dedicado a evaluar las cualificaciones de los estudiantes. El comité
evaluo los expedientes de los estudiantes con el fin de determinar su
capacidad para desarrollarse como investigadores (J. Ruiz Vega, comu-
nicacion personal, 23 de mayo de 2013).

Como parte de los criterios de admision se evaluaba el desempe-
no delos solicitantes en cursos que los miembros del comité entendian
podian indicar la capacidad de los estudiantes para convertirse en in-
vestigadores y evaluadores educativos (e.g., psicologia, matematicas).
Ademas, se requeria a los estudiantes tener la certificacion de maes-

5 En los memorandos se autoriza también el Programa de Inglés como Se-
gunda Lengua (TESOL, por sus siglas del inglés Teaching of English as a Second
Language).
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tro® (A. Collazo Rodriguez, comunicacion personal, 13 de noviembre
de 2013). El Programa de INEVA comenzé con aproximadamente
15 estudiantes (J. Ruiz Vega, comunicacion personal, 23 de mayo de
2013).

La Dra. Milagros Bravo Vick indicd que durante el tiempo que
trabajo como profesora en el Programa de INEVA la mayor parte de
los solicitantes provenian del area de las ciencias y las matematicas.”
Entiende que esto se debia al requisito de un curso subgraduado de es-
tadistica, el cual tenian los estudiantes provenientes de estas disciplinas
(M. Bravo Vick, comunicacion personal, 3 de diciembre de 2013).

Profesores del Programa de INEVA

El Programa de INEVA comenz6 con 7 profesores: Dr. Ishver S.
Bangdiwala, Prof. Juana A. Méndez, Dr. José L. Soto Padin, Prof. José
Ruiz Vega, Dr. Israel Ramos Perea, Dr. Carlos Schmidt Sanchez y Dr.
Andrés A. Collazo Rodriguez. La Tabla 1 presenta la cronologia de los
profesores de INEVA. Es importante mencionar que los profesores que
formaron parte de INEVA durante el comienzo del Programa ya se en-
contraban impartiendo cursos en la Facultad de Educacion y el Departa-
mento de Estudios Graduados. Por tanto, la tabla presenta los afos en
que formaron parte del Programa de INEVA y no cuando comen-
zaron a trabajar en la Facultad. El nimero de profesores que pertene-
cieron al Programa de INEVA fluctué entre 5y 7 desde el 1979 hasta el
2009. Desde el 2009 hay solo 4 profesores en el Programa.

Aportaciones del Programa de INEVA

En sus origenes, habia una relacion estrecha entre el Programa
de INEVA vy los demds programas que ofrecia el DEG debido a que
los profesores de INEVA eran quienes impartian los cursos® de inves-
tigacion que debian tomar todos los estudiantes. Los cursos incluian
las metodologias cuantitativas y cualitativas, y también integraban la
teoria y la practica en la medida que fuera posible (M. Bravo Vick,
comunicacion personal, 3 de diciembre de 2013). Ademas, los pro-
fesores de INEVA asesoraban a los estudiantes en sus proyectos de

6 EIDr. Andrés A. Collazo Rodriguez indic6 que eventualmente se logré elimi-
nar este requisito a fines de la década de los 80.

7 La Dra. Milagros Bravo Vick fungié como profesora en el Programa de INEVA
durante los aflos 1990 al 2009.

8 Los cursos se ofrecian originalmente en el horario de 4:00pm a 7:00pm y
de 7:00pm a 10:00pm (Dr. Israel Ramos Perea, comunicacién personal, 22 de
mayo de 2013).
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Tabla 1

Profesores del Programa de INEVA (1979 - 2014)

Aiios Nombre
1979-1985 Dr. Ishver S. Bangdiwala
1979-1985 Prof. Juana A. Méndez
1979-1988 Dr. José L. Soto Padin
1979-1989 Prof. José Ruiz Vega
1979-1991 Dr. Israel Ramos Perea
1979-1997 Dr. Carlos Schmidt Sanchez
1979-2003 Dr. Andrés A. Collazo Rodriguez
1986-2004 Dra. Luz M. Fernandez Benitez
1986-presente  Dra. Nydia Lucca Irizarry
1990-2009 Dra. Milagros Bravo Vick
1997-2007 Dr. Andrés Menéndez Raymat

1999-presente  Dra. Maria del R. Medina Diaz
2003-presente  Dr. Victor E. Bonilla Rodriguez
2007-presente  Dra. Claudia X. Alvarez Romero

investigacion.® De hecho, cuando el Programa de INEVA se inicia,
se comienza a usar la tesis como requisito final para la obtencion del
grado. Antes de esto, el requisito en investigaciéon podia ser comple-
tado tomando dos cursos de investigacion, trabajando una tesina o
desarrollando una tesis. Finalmente, es importante mencionar que
en la propuesta de creacion del programa doctoral se sefialé que la
Facultad contaba con profesores cualificados para ensefiar los cursos
de investigacion y evaluacion a nivel doctoral, refiriéndose a los do-
centes de INEVA (L. M. Fernandez Benitez, comunicacion personal,
23 de mayo de 2013).

No todos los estudiantes que tomaban los cursos de INEVA per-
tenecfan al DEG. También tomaban los cursos de investigacion estu-
diantes de otras Facultades del Recinto de Rio Piedras (e.g., Sociolo-
gfa, Trabajo Social, Comunicacién Publica). Esto se debe en parte a la
creacion del Centro de Cémputos en la Facultad de Educacién, donde

9 La Dra. Luz Maritza Fernandez Benitez indicé que en un principio, cada co-
mité de tesis tenia que contar con un profesor de INEVA (Dra. Luz Maritza Fer-
nandez Benitez, comunicacion personal, 23 de mayo de 2013).
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se instalo el programado para analisis estadistico llamado Statistical
Package for the Social Sciences (SPSS) (I. Ramos Perea, comunicacion
personal, 22 de mayo de 2013)". Otras Facultades del Recinto de Rio
Piedras comenzaron a crear centros de computos. Ademds, se forma-
ron grupos de apoyo donde los usuarios compartian sus experiencias
con el uso de SPSS.

Antes de la existencia del Centro de Computos en Educacion, las
facilidades de computos del Recinto se utilizaban mayormente para el
procesamiento de la némina. Los profesores del Programa de INEVA
lograron que el centro de computos del Recinto de Rio Piedras per-
mitiera a los profesores y los estudiantes usar las facilidades para el
procesamiento de sus datos. Tanto asi, que se reservo un terminal para
las investigaciones de los profesores y estudiantes (I. Ramos Perea, co-
municacion personal, 22 de mayo de 2013).

Los profesores comenzaron a desarrollar lineas de investigacion.
Entre estas se encontraban la decisiéon ocupacional, la desercion esco-
lar, la delincuencia juvenil y la migraciéon. Nos indica el Dr. Ramos
Perea que no era facil, debido a que la labor principal de los profesores
era la ensefianza. Los profesores realizaban investigaciones en el poco
tiempo libre que tenfan y con muy pocos recursos.

La comunicacion entre el Departamento de Educacion, el DEG e
INEVA siempre estuvo presente (J. Ruiz Vega, comunicacion personal,
23 de mayo de 2013). En el 1985 se creé un programa del Departa-
mento de Educacion con el DEG para preparar maestros del sistema
publico en diversas dreas, entre estas el area de investigacion. Este pro-
grama se conocié como el Programa de los 500 (DIP 500). Los profeso-
res de INEVA no eran suficientes para ofrecer los cursos, por tanto, se
contrataron otros profesores. De esta forma comenzo6 a colaborar en el
DEG la Dra. Luz Maritza Fernandez Benitez en el 1985 y luego como
profesora regular en el 1986 (L. M. Fernandez Benitez, comunicacién
personal, 23 de mayo de 2013).

Otra forma en la que INEVA colaboro6 fue en la capacitacion de
profesores en las areas de evaluacion de programas. Por ejemplo, a
fines de la década de los 80 y principios de los 90, se llevo a cabo la
colaboracion entre la Administracion de Colegios Regionales e INEVA
para capacitar a los decanos y directores de programas de los diferen-
tes recintos de la Universidad de Puerto Rico en el drea de la evalua-
cion (L. M. Ferndndez Benitez, comunicacion personal, 23 de mayo de
2013). El Profesor José Ruiz Vega anadio que también se colaboraba

10 El Dr. Ramos Perea indicé que fue el primer usuario de SPSS en la Facultad
de Educacién.
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con profesores de otras instituciones en el desarrollo de instrumentos
de medicion para sus practicas académicas e investigativas.

Desarrollo del Programa de INEVA

Centro para la Investigacion Graduada (CIG)

En el 2003, los miembros del Programa de INEVA solicitan al Dr.
Victor E. Bonilla Rodriguez'' que se ocupara del restablecimiento del
laboratorio de computadoras del DEG. En ese momento, la Facultad
de Educacion se encontraba en un proceso de reorganizacion de las
facilidades fisicas. El Centro de Cémputos de la Facultad fue reloca-
lizado en el tercer piso y el espacio que ocupaba en el cuarto piso fue
divido en cuatro salones. Dos de estos salones fueron destinados a los
cursos de tecnologia impartidos a los estudiantes subgraduados. Los
otros dos salones fueron asignados para el laboratorio de computado-
ras del DEG y la Asociacion de Estudiantes Graduados de Educacion
(AEGE). En realidad lo que existia era el espacio, ya que no habia
equipo disponible.

El Dr. Bonilla, con la ayuda de los estudiantes de INEVA, limpia
y pinta el salén que se convertiria en laboratorio de computadoras (sa-
16n 523C). Luego, mediante donaciones de computadoras que iban
siendo reemplazadas en la Facultad de Educacion, adquirié equipo
para el laboratorio. Los profesores de INEVA (Dr. Andrés Menéndez
Raymat, Dra. Maria del R. Medina y Dr. Victor E. Bonilla Rodriguez)
aportaron el dinero necesario para comprar la pintura y una pizarra de
marcadores para el laboratorio.

Un afio después, el laboratorio estaba establecido y el Dr. Vic-
tor E. Bonilla se convirtié en coordinador del mismo, contando con el
apoyo del Dr. Andrés Menéndez. Entre ambos, le asignaron el nom-
bre de Centro para la Investigacion Graduada (CIG) y redactaron la
politica de uso del mismo*. El Dr. Bonilla tramito la recuperacion de
la licencia perpetua de SPSS del DEG". Luego, mediante la colabora-
cion de la directora del Proyecto Preparing Tomorrow’s Teachers to Use

11 EIDr.Victor E. Bonilla Rodriguez ingresa a la facultad del DEG y al Programa
de INEVA en agosto del 2003. Antes del 2003, se encontraba como profesor
a tiempo parcial (impartia cursos de investigacion y era asesor de las investi-
gaciones de los estudiantes doctorales) y supervisor de centros de cbmputos
académicos a tiempo completo en Loyola University en Chicago.

12 Esimportante mencionar que desde entonces el CIG ha tenido un profesor
de INEVA como coordinador.

13 EI DEG poseia una licencia perpetua de SPSS. Esto significaba que la licen-
cia estaba vigente en tanto el DEG se ocupara de pagar el costo anual de la
actualizacion de la misma.
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Technology (conocido en la Facultad de Educacion por la siglas PT3'),
la Dra. Cynthia Lucena, el Dr. Bonilla logr6 adquirir la licencia del
Programado NVivo para el analisis de datos cualitativos. Entonces el
CIG se convirtié en el lugar donde los estudiantes graduados y pro-
fesores podian realizar el anélisis de sus investigaciones tanto cuanti-
tativas como cualitativas y el espacio para impartir talleres respecto a
temas de investigacion y anlisis de datos.

INEVA en la World Wide Web

El Programa de INEVA también se ha desarrollado y adquirido
presencia digital en la web. Esto se ha logrado mediante la creacion de
la pagina electronica de INEVA (http://ineva.uprrp.edu/). El Dr. Victor
E. Bonilla Rodriguez desarroll6 la pagina electrénica en el 2004 y per-
manece como webmaster de la misma en el presente. La pdgina
proporciona informacion util tanto para los estudiantes del Pro-
grama como para aquellas personas interesadas en conocer deta-
lles respecto al mismo: qué es INEVA, los egresados (e.g., donde se
encuentran, titulos de las tesis y comentarios respecto al Progra-
ma), el boletin electrénico del Programa, los requisitos de admi-
sion, como comunicarse, la secuencia curricular, los requisitos de
graduacion y los miembros de la facultad del Programa.

Otra forma en que el Programa de INEVA ha adquirido presen-
cia digital es mediante el boletin electrénico conocido como INEVA
en accién. El boletin constituye una forma de fomentar el trabajo de
publicacién de los estudiantes, adquirir experiencia como miembros
de juntas editoras y proveer informacién a la comunidad respecto a
temas relacionados a las areas de investigacion, la evaluacion y el ana-
lisis de datos."” La primera Junta Editora del boletin se crea en el 2004
bajo la iniciativa de la Dra. Maria del R. Medina Diaz. La Junta qued6

14 El Proyecto PT3 estaba en su ultima fase durante los afos 2003 y 2004. Este
Proyecto capacité a los profesores de la Facultad de Educacion acerca de nue-
vas tecnologias educativas y adquirié el equipo necesario para implantarlas. A
través de este Proyecto se trajo a la Facultad de Educacion el programado Blac-
kboard para la educacion a distancia y que luego fue adoptado por el Recinto
de Rio Piedras con este propdsito.

15 La Dra. Maria del R. Medina indica que el boletin “tiene como propdsi-
to principal exponer comentarios, noticias, resefias y sintesis de trabajos re-
lacionados con las dreas de investigacion, estadistica, evaluacion y medicién
educativa. Ademds, es un medio para establecer vinculos de comunicacién e
intercambio con otras personas interesadas, en y fuera de Puerto Rico” (Medi-
na Diaz, s.f.).
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constituida por un grupo de estudiantes de INEVA (Monica Cedefo
Lopez, Madelyn E. Cintrén Rodriguez, Petra E. Gonzalez Rivera, Juan
P. Vazquez Pérez y Connie F. Walker Egea) y dos profesores del Progra-
ma (Dra. Maria del R. Medina Diaz y Dr. Victor E. Bonilla Rodriguez).
El boletin se accede a través de la pagina electronica del Programa de
INEVA (http://ineva.uprrp.edu/boletin.html).

Desarrollo del sello del Programa: Pertenencia y pertinencia

Los estudiantes de INEVA deseaban un emblema que los identi-
ficara como parte de INEVA pero que a la misma vez los identificara
como parte de la Facultad de Educacion. Luego de varias reuniones
para dialogar respecto a diferentes ideas y propuestas, surge el sello de
INEVA en el 2004. Elsello fue desarrollado a tiempo para ser colocado
en la primera edicion del boletin INEVA en accién en el 2005.

Los estudiantes seleccionaron los colores azul y amarillo de modo
que el sello refleje la conexion con la Facultad de Educacion (ver Figura
1). Ademds, utilizaron la idea de la lampara y el libro que aparecen en
el logo de la Facultad. Sin embargo, colocaron tres libros para repre-
sentar las tres dreas del programa: investigacion, evaluacion y analisis.
Sobre la ldmpara se encuentra una vela que despide luz en todas direc-
ciones. Esta luz es la que provee el conocimiento adquirido mediante
la investigacion, la cual provee evidencia para sustentar decisio-
nes y cambios. El 1980 se refiere al afio en que el Programa fue
aprobado por el Consejo de Educacion Superior.'®

Mantenernos actualizados es nuestro norte

Los profesores de INEVA se ocupan de mantener actualizado el
Programa, de modo que se ofrezca a los estudiantes la mejor prepa-
racion y desarrollo en dreas emergentes de los métodos de investiga-
cion, la evaluacion y los andlisis estadisticos. Evidencia de esto es la
creacion de cursos relacionados a las areas de investigacion cualitativa,
investigacion por encuesta, estadistica no paramétrica y aspectos éti-
cos de investigacion.” Ademads, los profesores de INEVA se dieron a la

16 El Consejo Superior de Ensefanza fue creado por la Legislatura de Puerto
Rico en el 1942. En el 1966 cambié de nombre a Consejo de Educacion Supe-
rior (Decanato de Estudios Graduados e Investigacion, 2011). Luego se fusiona
con el Consejo General de Educacién, constituyéndose el Consejo de Educa-
cién de Puerto Rico bajo el Plan de Reorganizaciéon Num. 1 del 27 de julio de
2010 (Consejo de Educacion de Puerto Rico, 2014).

17 Durante los Ultimos 15 afios se han creado cursos en los siguientes temas:
investigacion biogréfica, historia de vida, investigacion etnogréfica, modelos
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Figura 1. Sello del Programa de INEVA (izquierda) desarrollado por
los estudiantes en el 2004 y el sello actual de la Facultad de Educa-
cion (derecha).

tarea de revisar todos los cursos del Programa (titulos, prerrequisitos
y descripciones) durante los afios 2010 y 2011'%. El trabajo conllevé
varias reuniones para la toma de decisiones, cumplimentar y entregar
los formularios requeridos por la institucién y dar seguimiento a los
procesos en diversas instancias administrativas hasta lograr que todos
los cambios fueran realizados.

De otra parte, los profesores motivan a los estudiantes a realizar
experiencias practicas en investigacién y evaluacion en distintos es-
cenarios” (e.g., Recinto de Rio Piedras, College Board, instituciones
de base comunitaria), y asistir y presentar en congresos. En el afio
académico 2008-2009, por ejemplo, se llevo a cabo el Proyecto de Men-
toria en la Investigacién para estudiantes graduados y subgraduados de
la Facultad de Educacion. En este proyecto participaron siete profe-
sores, seis estudiantes graduados y tres estudiantes subgraduados. El
proyecto tenia entre sus propositos mejorar la calidad de los trabajos
de investigacion y las publicaciones de los estudiantes graduados del
programa de INEVA. Ademds, aspiraba a reclutar nuevos estudian-
tes para el programa (Carambot Castro & Picén Acevedo, 2009). Los

de analisis cualitativo, aspectos éticos en la investigacion cualitativa, investiga-
cion por encuesta, estadistica no paramétrica e investigacién mixta.

18 EI Dr. Victor E. Bonilla Rodriguez comenzd este trabajo como parte de su
labor como representante en el Comité de Curriculo del Departamento de Es-
tudios Graduados. Luego dio seguimiento al proceso como Coordinador del
Programa de INEVA.

19 Ejemplo de esto es que los estudiantes obtienen 3 créditos por matricu-
lar el curso EDUC6515: Experiencia de campo en investigacién y evaluacion
educativa. Por lo general, la experiencia se realiza en un escenario fuera del
Recinto de Rio Piedras (e.g., oficinas College Board) bajo la supervision de un
profesor de INEVA.
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participantes tomaron talleres en diversos temas de investigacion, co-
laboraron en proyectos de investigacion y posteriormente asistieron a
la Conferencia Anual de la American Educational Research Association
(AERA).»

Otra forma en que los profesores de INEVA fomentan el desarro-
llo tanto de los estudiantes del Programa como de los demads sectores
de la comunidad académica, es mediante el esfuerzo que realizan para
traer conferenciantes y la creacion de organizaciones sin fines de lucro.
El Programa de INEVA, junto a otras instancias del Recinto (e.g., Cen-
tro de Investigaciones Educativas de la Facultad de Educacion, Centro
para la Excelencia Académica) invit6 al Recinto de Rio Piedras al Dr.
Joseph Maxwell en el 2007, al Dr. Harry E. Wolcott en el 2008 y al Dr.
James H. McMillan en el 2009 para ofrecer talleres a la comunidad en
torno a temas relacionados a la investigacion mixta, la etnografia y la
evaluacion, respectivamente. En cuanto a la creacion de organizacio-
nes sin fines de lucro, la Dra. Maria del R. Medina Diaz colaboro en
el establecimiento de la Sociedad Puertorriquena de Evaluacion (SPE,
http://speval.org/comunidad/) en el 2008*' y la Dra. Nydia Lucca Iriza-
rry en el establecimiento de la Union Puertorriquena de Investigadores
Cualitativos (UPIC, http://uniondeinvestigadores.wordpress.com/) en
el 20092, Estas organizaciones llevan a cabo conferencias y seminarios
a los cuales invitan a la comunidad académica en general. Entre sus
miembros figuran profesores, estudiantes y egresados de INEVA.

Nuestros estudiantes

Los estudiantes del Programa se caracterizan por su compromiso
académico y colaboracion. Mientras realizan sus estudios en el Pro-

20 AERA es una de las asociaciones profesionales de investigacion educativa
mas grandes en los Estados Unidos, pero cuenta con miembros de distintas
partes del mundo (e.g., Australia, Canad3, Espaia, Inglaterra).

21 “La Sociedad Puertorriquefa de Evaluacion (SPE) es una organizacion de
servicios educativos para la comunidad puertorriquefa. Se registré el 10 de
enero de 2008, como una organizacion sin fines de lucro, al amparo de la Ley
General de Corporaciones del Estado Libre Asociado de Puerto Rico.” (SPE, s.f)
22 “La Uniodn Puertorriquena de Investigadores Cualitativos, Corp., registro
58954, es una corporacién sin fines de lucro organizada bajo las leyes de Puerto
Rico el 20 de octubre de 2009. Sus propoésitos son agrupar a los investigadores
cualitativos para velar por sus intereses, promover la investigacién cientifica de
naturaleza cualitativa en distintas disciplinas, estimular el estudio del método
cualitativo, ofrecer actividades de caracter educativo, celebrar reuniones pro-
fesionales, publicar hallazgos de investigaciones cualitativas, hacer gestiones
diversas para fortalecer la investigacion cualitativa, entre otras.” (UPIC, s.f.)
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grama de INEVA, participan activamente tanto en el desarrollo como
en la implantacion de las actividades académicas en el Programa, el
Departamento de Estudios Graduados, la Facultad de Educacién y en
otras instancias.

Revista Paideia Puertorriquefia

En el ano académico 2005-2006, el estudiante de INEVA Walter
J. Rosales Mejia se integra a la Junta Editora y asume la encomienda
de crear la pagina electrénica de la revista. En mayo de 2006, presenta
a la Junta Editora la primera version electronica de la Revista Paideia
Puertorriquefia. En el 2006 se publica el primer nimero en formato
electronico. Los miembros de la Junta Editora fueron: Laura Baez, Joel
Lucena, Lourdes Ortiz, Eva Torres Rodriguez, Margarita Rosales Me-
jiay el Dr. Jorge Cruz Velazquez (asesor). Entre los evaluadores
figuran el Dr. Victor E. Bonilla Rodriguez (INEVA) y la Dra. Loi-
da M. Martinez Ramos (Fundamentos de la Educacion). (Revista
Paideia Puertorriquena, s.f.)

Asociacion de Estudiantes Graduados de Educacion (AEGE)

En el 2006 la Directiva de la Asociacion de Estudiantes Graduados
de Educacion casi queda constituida en su totalidad por estudiantes
de INEVA: John J. Ramirez Leiton (Vicepresidente), Chamary Fuentes
Vergara (secretaria), Ramén Rivera Ocasio (vocal) y Walter Rosales
Mejia (vocal).

Desarrollo del optisculo de INEVA

En el 2009, el estudiante de INEVA Ramon A. Rivera Ocasio de-
sarrolla el opusculo del Programa. Los profesores de INEVA proveye-
ron el contenido y el estudiante de INEVA Ramon A. Rivera desarrolld
el arte, la organizacion y el montaje del optsculo. El optsculo inclu-
ye la descripcion del programa, la secuencia curricular, los requisitos
de admision, la informacion de los profesores y la forma en que las
personas se pueden comunicar para obtener informacion respecto al
Programa. El opusculo es usado por los profesores de INEVA duran-
te las orientaciones a personas interesadas en conocer el Programa y
en actividades de promocion de los programas graduados. La pagina

electronica del Programa provee un enlace para acceder el opusculo en
formato PDF? (http://ineva.uprrp.edu/Opusculo_INEVA.pdf).

23 Lassiglas PDF significan Portable Document Format. Este tipo de documen-
to es independiente del programado, el equipo y el sistema operativo usado
para crear el documento originalmente.
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Congresos y conferencias

Entre las actividades en las cuales participan los estudiantes de
INEVA destacan, como se menciond anteriormente, la membresia en
organizaciones profesionales (AERA, SPE, UPIC). Sin embargo, es im-
portante sefialar que los estudiantes no solo asisten a las conferencias,
sino que presentan sus trabajos de investigaciéon. Por ejemplo, el estu-
diante John J. Ramirez Leiton realizé dos presentaciones en el 13ero.
Congreso Latinoamericano del College Board celebrado los dias 5, 6 y
7 de marzo de 2009 en Ciudad de Guatemala: 1) Las pruebas de apti-
tud y conocimiento, ;Difieren? y 2) La interpretacion cualitativa en las
pruebas del College Board: La experiencia de ELASH.

Una de las mayores contribuciones del Programa de INEVA:

Nuestros egresados

Los egresados de INEVA constituyen una de las mayores aporta-
ciones del Programa de INEVA (L.M. Ferndndez Benitez, comunica-
cion personal, 23 de mayo de 2013). La formaci6n en investigacion y
evaluacion que reciben los estudiantes tanto de INEVA como de otros
programas del DEG es muy buena (M Bravo Vick, comunicacién per-
sonal, 3 de diciembre de 2013). Debido a su preparacion, los egresados
de INEVA se encuentran sirviendo a Puerto Rico en otras institucio-
nes o agencias, tales como el Departamento de Educacion, el College
Board, el Sistema Ana G. Méndez y la Universidad de Puerto Rico.
Trabajan y apoyan la investigacién y la evaluacion en distintos foros.
Es un placer ver como los egresados de INEVA contribuyen al pais e
inclusive poder colaborar con algunos de ellos en proyectos de investi-
gacion (L. M. Ferndndez Benitez, comunicacion personal, 23 de mayo
de 2013). De acuerdo al Dr. Ramos Perea, la aportacion de INEVA ha
sido fomentar la investigacién y la evaluacion educativa en todos los
niveles; crear conciencia de que la investigacion es parte inherente de

24 Hasta el momento se han podido identificar 65 egresados del Programa
de INEVA. Esto ha sido a través de documentos del Departamento de Estudios
Graduados y del catalogo en linea del Sistema de Bibliotecas de la Universidad
de Puerto Rico, Recinto de Rio Piedras. La tesis que se ha identificado, hasta el
momento, como la primera en ser completada es la de Maria Victoria Pi Porta-
les (diciembre de 1983). Lleva por titulo “El efecto de la percepcién de factores
relacionados con la organizacion y el funcionamiento escolar en la participa-
cion de los padres”. Los miembros del comité fueron los doctores: Israel Ramos
Perea (director de la tesis), Eduardo Aponte Hernandez y Nydia Lucca Irizarry.
La informacién de las tesis de los egresados del Programa de INEVA puede ac-
cederse a través del siguiente enlace http://ineva.uprrp.edu/tesis.html
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toda institucién de educacién superior (I. Ramos Perea, comunicacion
personal, 22 de mayo de 2013).

Dos de nuestras egresadas explican lo que significé para ellas ser
parte de INEVA y cémo contribuy6 en su formacién y a moverse a
otros escenarios tanto de estudio como de trabajo. La Dra. Petra E.
Gonzalez Rivera, egresada en el 1996, lo explica de la siguiente forma:

Considero que INEVA si deja una huella en la vida profesio-

nal de sus egresados y les permite moverse a espacios donde

se hace la toma de decisiones y politica ptblica en materia
educativa.

Por su parte, la Dra. Rosa L. Romén Oyola (egresada en el 2007)
establece lo siguiente:

En més de una ocasion a lo largo de mis estudios docto-
rales pude reiterar que INEVA fue la mejor alternativa que
pude seleccionar como programa de maestria. La facultad
de INEVA esta sumamente comprometida con el desarrollo
de sus estudiantes.
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25 Puede acceder otros comentarios de egresados a través de la pagina
electrénica del Programa de INEVA http.//ineva.uprrp.edu/estudiantes.html.
La pagina electronica del Programa de INEVA también presenta algunos
de los logros académicos y profesionales de los egresados (http://ineva.
uprrp.edu/logros.html).
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